
Závěrečná práce žáků 9. ročníku

Závěrečná práce je jednou z forem ověření dovedností, schopností a znalostí žáků končících základní vzdělávání. Cílem není pouze shromažďování informací, ale také prezentace osobnosti žáka, jeho schopností a kompetencí (komunikačních, pracovních, k učení, k řešení problémů, sociálních a personálních, občanských a digitálních).

Žák by měl zpracováním závěrečné práce prokázat: 
· schopnost dlouhodobější samostatné práce
· schopnost vyhledávání a zpracování informací
· [bookmark: _GoBack]schopnost grafického, popřípadě praktického nebo uměleckého zpracování
· schopnost práce s digitálními technologiemi

Požadavky:
· zpracování závěrečné práce je pro žáky 9. ročníku povinné
· povinný obsah dle předepsané osnovy
· informace budou zpracovány ve větách
· informace musí pocházet z nejméně tří informačních zdrojů, jeden ze zdrojů musí být knižní
· informace nelze pouze opsat, je nutné je nadále zpracovat (jinak se jedná o porušení autorského zákona)
· každý zdroj informací je citován normovanou citací

Formální úprava práce:
· styl písma – Times New Roman/Calibri
· velikost písma v textu – 12
· nadpisy – maximální velikost 16
· řádkování 1,5 s mezerou za odstavcem
· zarovnání do bloku
· číslování stránek dole uprostřed (viditelné od teoretické části)
· jednostranný tisk
· gramaticky, pravopisně a stylisticky správně
· [bookmark: _heading=h.gjdgxs]odevzdání práce v jednom výtisku a elektronicky

Osnova:
· úvodní strana – ke stažení
· prohlášení autora 
· obsah
· úvod
· vlastní práce (minimální rozsah 5 stran) -  teoretická, praktická část
· závěr
· seznam použitých zdrojů
· přílohy 

Obhajoba:
· obhajoba před komisí by měla trvat 5 - 10 minut (ne míň ani víc), následovat budou doplňující otázky členů komise
· hodnocení závěrečné práce se zahrne v klasifikaci občanské výchovy
· pokud žák neodevzdá závěrečnou práci, musí se dostavit k obhajobě
· pokud se žák nedostaví k obhajobě a bude řádně omluven dopředu, stanoví se náhradní termín
· pokud se žák 9. třídy nedostaví k obhajobám ani v náhradním termínu, bude mu udělena známka „nedostatečná“ za závěrečnou práci

Kritéria hodnocení:
· dodržení požadavků na práci dle zadání 
· způsob prezentace
· věcná správnost
· obsah vlastních myšlenek
· spojení více informačních zdrojů
· nápaditost a originalita zpracování
· grafická úprava
· přesnost citací
· gramatická a stylistická úroveň


Hodnocení závěrečné práce:
· výborná
· chvalitebná
· dobrá
· vyhovující
· nevyhovující

Časový harmonogram:
· od 15. do 26. září – výběr tématu, oslovení konzultanta (1 učitel max. 2 žáci)
· do 31. října – konzultace, osnova
· do 2. ledna – úvod, teoretická část
· do 1. května – první verze práce ke kontrole
· do 15. května – odevzdání finální verze práce
· 15. června – obhajoby




